САМОАНАЛИЗ ПО НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Муниципального общеобразовательного учреждения - средней

общеобразовательной школы с. Ямское Краснокутского района

Саратовской области

1. Введение.

Самообследование проведено за период с 01.09.16 г по 30.06.2017 г. с целью:

- обеспечения доступности и открытости информации о деятельности МОУ- СОШ с. Ямское Краснокутского района Саратовской области;

- проведения  внутренней экспертизы для всестороннего анализа деятельности школы за учебный год.

2. Общие данные о Муниципальном общеобразовательном учреждении – средней общеобразовательной школе с. Ямское Краснокутского района Саратовской области.

1.1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом:

Муниципальное общеобразовательное учреждение - средняя общеобразовательная школа с. Ямское Краснокутского района Саратовской области.

1.2. Юридический адрес:  413243, Саратовская область, Краснокутский район, с. Ямское, ул. Центральная, д.4.

1.3. Фактический адрес:  413243, Саратовская область, Краснокутский район, с. Ямское, ул. Центральная, д.4.

Телефон: 84560-3-42-92
Адрес электронной почты: sosh_yms_kut@mail.ru
Адрес  сайта:  krkyamskoe.ucoz.ru
1.4. Учредители: Администрация Краснокутского муниципального района Саратовской области

 1.5.  Муниципальное общеобразовательное учреждение - средняя общеобразовательная школа с. Ямское  Краснокутского района Саратовской области  образована решением райисполкома  в 1979 году. 

1.6. Контингент обучающихся на 1 сентября 2017 года составляет 59 человек, в том числе: 1-4 классы – 30 человек, 5-9 классы - 29 человек.  В школе 9 классов (восемь  классов-комплектов), 1 группа продленного дня. В школе ведется обучение по очной (59 человек) форме обучения. Общеобразовательное учреждение работает в одну смену в режиме 6-дневной рабочей недели для 2-9 классов и 5-ти дневной недели для обучающихся 1 класса.

1.7. Численность педагогического персонала - 14
1.8. Численность управленческого персонала (администрации) - 3
1.9. Численность вспомогательного, обслуживающего и технического персонала - 10
1.10. Ресурсная база

Занятия проводятся в учебных кабинетах: начальных классов  (3 кабинета), информатики и ИКТ, физики,  химии и биологии, технологии, русского языка и литературы, английского языка, истории, математики. В школе функционирует библиотека. В школе имеется 3 мультимедийных проектора, 1 интерактивная доска, 1 интерактивый комплекс, 6 ноутбуков,  5 стационарных компьютеров, 2 принтера, 1 МФУ, 1 видеокамера, 1 фотоаппарат, телевизор, музыкальный центр.
1.11. И.о. директора образовательного учреждения: Самохина Антонина Владимировна.

3.  Наличие правоустанавливающих документов.

1. Устав муниципального общеобразовательного учреждения - средней общеобразовательной школы с. Ямское  Краснокутского района Саратовской области  (новая редакция), утвержденный Постановлением главы администрации Краснокутского МР №1547 от 22.10.2015 года, зарегистрированный  в межрайонной ИФНС России № 19 по Саратовской области.

2. Лицензия на право ведения образовательной деятельности    (серия 64Л01, №0003081, регистрационный номер № 1026400820951  от 03 марта 2017 года, срок действия лицензии – бессрочно). 

3.  Свидетельство о государственной аккредитации (серия 64А01 № 0000698, регистрационный № 1409 от 29 августа   2016 года, срок действия – до 28 ноября 2023 года).  

4.  Свидетельство о государственной регистрации права на оперативное управление имуществом (регистрационный номер 64 ОП №000625      от 28 ноября 2011 года). Объектом права является нежилое, 2-х этажное здание  общей площадью 1934,9 кв.м. (проектная мощность 254 места).

5. Свидетельство о государственной регистрации права на постоянное (бессрочное) пользование земельным участком площадью 8790 кв.м (регистрационный номер 64-АГ    904055  от 06 мая 2013 г.).

4. Оформление трудовых отношений.

В школе имеются:

1) Книги учёта личного состава, движения трудовых книжек и вкладышей к ним, трудовые книжки работников образовательной организации, личные дела работников.

2)  Приказы по личному составу, книга регистрации приказов по личному составу.

3) Трудовые договоры с работниками и дополнительные соглашения к трудовым договорам.

4) Коллективный договор (приложение к коллективному договору) на 2017-2019 гг.

5)  Правила внутреннего трудового распорядка (вывешены на стенде).

6) Штатное расписание образовательной организации в соответствии с  видом образовательной организации.

7) Должностные инструкции работников образовательной организации.

8) Журналы проведения инструктажа.

5. Документация образовательного учреждения.

В школе имеется в наличии нормативно-правовая документация  для организации образовательного процесса:

1) Приказы руководителя по основной деятельности, личному составу работников школы, личному составу обучающихся.

2) Протоколы педагогических советов, Управляющего совета, родительского комитета, Совета школы. 

      3)  Договоры  с родителями о  предоставлении основного  образования, на обработку персональных данных обучающихся и их родителей (законных представителей), на оказание услуг по организации питания обучающихся

3) Личные дела обучающихся с 1 по 9 классы, Алфавитная книга;
4) Программа развития МОУ-СОШ с. Ямское Краснокутского района Саратовской области на 2016-2018 г.г.;
5) Образовательная программа МОУ-СОШ с. Ямское Краснокутского района Саратовской области на 2017-2019 гг для 6-9 классов, Образовательная программа  в соответствии с ФГОС НОО на 2015-2019гг., Образовательная программа  в соответствии с ФГОС ООО на 2015-2021гг., Годовой календарный учебный график.

6)  План  учебно-воспитательной работы МОУ-СОШ с. Ямское Краснокутского района Саратовской области на учебный год.

7) Рабочие программы педагогов школы.
8) Журнал учёта проведения занятий по кружковой работе, секции, неаудиторной занятости, элективным курсам, индивидуально-групповым занятиям. 

9) Расписания уроков, расписание работы кружков, секций,  неаудиторной занятости, дополнительных занятий.

10) Публичные отчеты директора, справки по итогам проверок.

11) Акты готовности к новому 2017-2018  учебному году.

12) Планы финансово-хозяйственной деятельности МОУ-СОШ с. Ямское Краснокутского района Саратовской области (за последние 2 года).

13) Номенклатура дел МОУ-СОШ с. Ямское Краснокутского района Саратовской области.

14) Журнал учета проверок должностными лицами органа государственного контроля.

6. Состояние управления образовательным  учреждением.

        Административное управление осуществляют директор и его заместители. Основной функцией директора школы является координация усилий всех участников образовательного процесса через Управляющий совет, педагогический совет, методический совет, Совет школы.

       Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством  Российской федерации и Уставом школы на основе принципа гласности, открытости, демократии и самоуправления.

       Коллективным органом общественно-профессионального самоуправления является педагогический совет. В управление школой включен Совет школы, представляющий интересы педагогов школы, обучающихся и их родителей (законных представителей). Непосредственное управление школой осуществляет директор.

В школе ежегодно планируется  учебно-воспитательная работа

Функционирует система внутреннего мониторинга качества образования:

1) Осуществляется тематический,  текущий  контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся в соответствии с Уставом и требованиями законодательства РФ.

2) Имеются  контрольно-измерительные материалы  по всем видам контроля и их соответствие нормативным требованиям.

В школе организована социальная служба. Из числа опытных педагогов назначен учитель, выполняющий функции социального педагога - Хайруллина А.К.. Социальный педагог имеет план работы с неблагополучными семьями и детьми, находящимися под опекой, составляет ежегодно социальный паспорт. В школе работает  Совет по  профилактике асоциального поведения среди учащихся школы. Работа Совета отражена в протоколах заседаний. Благодаря работе социальной службы в школе нет детей, стоящих на учете в ПДН.

Организовано взаимодействие семьи и школы. Данная работа отражена в плане работы с родителями и протоколах Управляющего совета, родительского комитета, общешкольных и классных  родительских собраний. В работе  с родителями широко используются лектории, беседы и др. формы. Документы школы доступны для родителей (информационные стенды , официальный сайт школы, электронные дневники).

Школа взаимодействует с родителями в организации льготного питания, 46% обучающихся имеют дотационное питание из областного бюджета (при наличии справки из органов социальной поддержки населения).

7. Показатели  деятельности общеобразовательной организации  (утверждены приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324)

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность учащихся
	59 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	30 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	29 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	0 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	11 человек/30%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	28,2 балла

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	15 баллов

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	-

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике (база)
	-

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	1 человек/

16,6%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/

0 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	 -

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	-

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	1 человек/

16,6%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	-

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/

0%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	-

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	48 человек/

81,4%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	30 человек/ 50%

	1.19.1
	Регионального уровня
	5 человек/ 8,4%

	1.19.2
	Федерального уровня
	17 человек/

28,8%

	1.19.3
	Международного уровня
	0 человек/ 0%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0 человек/

0%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/

0%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/

0%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0 человек/

0%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	14 человек

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	9 человек/64%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	7 человек/ 50 %

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	2 человека/14,2%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	1 человек/

7,1%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	 6 человек/42%

	1.29.1
	Высшая
	0 человек/

0%

	1.29.2
	Первая
	6 человек/ 42%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%

	1.30.1
	До 5 лет
	0 человек/ 0%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	3 человека/ 2,1%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0 человек/ 0%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	2 человека/ 14,2%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	14 человек/

100%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	14 человек/

100%

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	2,4 единицы

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	34 единицы

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	0 человек/0%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	14,3 кв. м


 

И.о. директора школы:                                                   А.В. Самохина     
